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DECSIRE0600023

Designazione di n. 4 membri del Consiglio di Amministrazione
dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona (ASPS) “Casa
Mia” di Riva del Garda.

IL SINDACO

Premesso che l'art. 60 del Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino Alto-Adige,
approvato con legge regionale n. 2 di data 3 maggio 2018 e s.m. prevede che “nei Comuni della
Provincia di Trento, sulla base degli indirizzi stabiliti dal Consiglio, il Sindaco provvede alla nomina,
alla designazione e alla revoca dei rappresentanti del Comune presso enti, aziende ed istituzioni.”;

vista la nota della Provincia Autonoma di Trento di data 9 settembre 2020, assunta al protocollo
comunale sub n. 0029385 di pari data, il Servizio Politiche Sanitarie della Provincia autonoma di
Trento chiedeva al Sindaco le designazioni di competenza al fine di procedere al rinnovo dell'APSP
“Casa Mia”;

richiamato 1’art. 8 dello Statuto dell’ Azienda, approvato con deliberazione della Giunta regionale n. 63
di data 31 marzo 2017, che prevede che il Consiglio di Amministrazione sia composto da cinque
membri compreso il Presidente, “nominati dalla Giunta provinciale di Trento su designazione motivata
del Sindaco del Comune di Riva del Garda per 4/5 e dal Consiglio Parrocchiale Pastorale di S. Maria
Assunta di Riva del Garda per 1/5. La durata in carica del Consiglio di Amministrazione é di cinque
anni. I consiglieri possono essere nominati per non piu di due mandati consecutivi”;

richiamato, altresi, I'art. 9 dello Statuto dell'Ente che sancisce: “...I soggetti designanti effettueranno le
nomine assicurando condizioni di pari opportunita e un'adeguata presenza di entrambi i sessi
all'interno del Consiglio di Amministrazione.”;

dato atto che in base agli art. 34 e 38 dello Statuto comunale il sottoscritto ¢ tenuto a nominare e
designare rappresentanti del Comune presso Enti, Societa, Aziende Speciali, Istituzioni e Consorzi,
quindi anche nell’ Azienda in oggetto;

richiamati gli Indirizzi per la nomina, la designazione e la revoca, da parte del Sindaco, di
Rappresentanti del Comune presso Enti, Aziende, Istituzioni, Consorzi e Societa, approvati dal
Consiglio comunale con deliberazione n. 18 di data 27 novembre 2020;

precisato che, in esecuzione della deliberazione consiliare sopra citata, I’ Amministrazione comunale ha
emanato in data 1 dicembre 2020 I’avviso prot. n. 0040653 con il quale ¢ stata resa nota al pubblico la
possibilita di presentare, corredata di curriculum vitae, candidatura per una eventuale successiva
designazione da parte del Sindaco;

preso atto che entro il termine fissato per il giorno 11 dicembre 2020 sono pervenute cinque
candidature per le designazioni di cui sopra;



evidenziato altresi che, in esecuzione della deliberazione consiliare n. 18 di data 127 novembre 2020, le
candidature presentate sono state pubblicate sul sito istituzionale del Comune dal giorno 11 dicembre
2020 al giorno 16 dicembre 2020;

precisato che I’art. 6, comma 5, della L.R. 21.09.2005, n. 7 dispone che gli Enti pubblici chiamati a
designare i componenti del CDA, scelgano i propri rappresentanti tra “persone aventi competenza o
esperienza in materia di servizi sociali, di servizi sanitari, di Amministrazione Pubblica o di gestione
aziendale”, stabilendo, inoltre, che le designazioni devono essere effettuate “in maniera tale da
assicurare condizioni di pari opportunita tra uomo e donna e un'adeguata presenza di entrambi i sessi
all'interno del consiglio di amministrazione”;

precisato, altresi, che gli Indirizzi del Consiglio comunale per la nomina, la designazione e la revoca,
da parte del Sindaco, di Rappresentanti del Comune presso Enti, Aziende, Istituzioni, Consorzi e
Societa, approvati con deliberazione n. 18 di data 27 novembre 2020, all'art. 2 stabiliscono che “i
candidati”... “devono possedere comprovata competenza in relazione alle cariche da ricoprire in
ragione dei titoli o dell'esperienza professionale” e all'art. 4 che “il Sindaco effettua le nomine e le
designazioni di competenza analizzando i curriculum in base alla attinenza con il ruolo da ricoprire e

bl

alla professionalita dei candidati dando adeguata motivazione delle scelte.”.
visti 1 curricula e le dichiarazioni rese in fase di candidatura;

precisato che le designazioni, in relazione alla valutazione dell’esperienza e dei curricula che sono stati
presentati, costituiscono una scelta di carattere discrezionale “intuitu personae”;

DESIGNA

1. quali membri del Consiglio di Amministrazione nell’Azienda pubblica di servizi alla persona
“Casa Mia” 1 sottoelencati signori e signore, i quali risultano in possesso di competenza o
esperienza in materia di servizi sociali, di amministrazione e di gestione aziendale, come previsto
dall’art. 6, comma 5, della L.R. 21.09.2005, n. 7, nonché comprovata competenza in relazione alle
cariche da ricoprire, come specificato nei relativi curricula ai quali si rinvia:

- Mariacristina Rizzonelli

- Rosaria Rosa

- Antonella De Lazzari

- Valandro Salvador a condizione del rilascio da parte dell’ente di appartenenza
dell’autorizzazione allo svolgimento dell’incarico.

IL SINDACO
f.to dott.ssa Cristina Santi
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