COMUNE DI RIVA DEL GARDA

VERBALE DI DELIBERAZIONE N. 372
DELLA GIUNTA MUNICIPALE

DISTRETTO FAMIGLIA ALTO GARDA PIANO DI LAVORO ANNO 2022
"AZIONE 14 AMBITO COMUNITA' EDUCANTE - CI STO? AFFARE
FATICA! -": INDIRIZZO AI FINI CONTRIBUTIVI A FAVORE
DELL'ASSOCIAZIONE GIOVANI ARCO, SOGGETTO ADERENTE AL
DISTRETTO F.A.G.

L’anno duemilaventidue, addi trentuno del mese di maggio (31-05-2022), alle ore 11:00 nella
Sala riunioni, si ¢ riunita la Giunta Municipale.

Risultano presenti i signori:

SANTI CRISTINA - Sindaco
BETTA SILVIA - Vice Sindaco
MATTEOTTI PIETRO - Assessore
MALFER MAURO - Assessore
SALIZZONI SILVIO - Assessore
GRAZIOLI LUCA - Assessore

Assiste la Sig.ra CATTOI ANNA - Segretario generale reggente

Riconosciuto il numero legale degli intervenuti, la sig.ra SANTI CRISTINA nella sua qualita
di Sindaco assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell'oggetto
suindicato posto al n. 1188 dell’ordine del giorno.
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Relazione.

Il Programma di Lavoro del Distretto Famiglia Alto Garda, anno 2022, approvato dalla
Giunta comunale di Riva del Garda, ente capofila del Distretto Famiglia A.G., in data
28.4.2022 sub n. 350 nell' ambito 3 “Comunita Educante” ha previsto al n. 14 I' azione su base
distrettuale ( Riva del Garda, Arco, Dro — Drena, Ledro enti istituzioniali del D.F.A.G.) ), poi
allargata anche ai Comuni di Tenno e Nago Torbole, denominata PROGETTO CI STO?
AFFARE FATICA! Estate 2022 con I' obiettivo prioritario di valorizzare nei giovani il
rispetto dei beni comuni ed il senso civico, indivduando quale Organizzazione referente al'
interno  della rete distrettuale family [I'Associazione Giovani Arco, indicando
complessivamente un numero minimo di 8 settimane di attivazione suddivise tra Comuni del
Distretto F.A.G,. oltre a quelle attivate da altri Comuni comunque afferenti all' ambito
territoriale della Comunita Alto Garda e Ledro, per un totale di n. 12 settimane.

Con nota pervenuta in data 16.05.2022 ns. prot. 190454 1’associazione Giovani Arco,
soggetto dal 2021 aderente al Distretto Famiglia Alto Garda, e che anche precedentemente
aveva collaborato alle attivita del Distretto FAG in occasione della partecipazione a Bandi
provinciali d' ambito per l’attivazione di iniziative a sostegno di giovani e famiglie, ha
trasmesso la documentazione relativa al progetto denominato “CI STO? AFFARE FATICA!-
20227, rivolto a minori e adolescenti al fine di valorizzare, al meglio, il loro tempo estivo. Un
tempo infatti critico, spesso vuoto di esperienze e percio privo di significato, soprattutto per le
generazioni di pre - adolescenti e adolescenti che hanno vissuto, in questo ultimo biennio, gli
effetti delle misure di contenimento della diffusione del virus Covid-19 ovvero una prolungata
disgregazione sociale e relazionale.

I1 progetto ¢ coordinato a livello nazionale dall'Associazione Adelante, che tramite una rete di
associazioni locali, promuove l'attivazione dell'iniziativa sui territori dei Comuni italiani
interessati.

Nello specifico prevede la costituzione di gruppi composti da una decina di ragazzi/e, di eta
tra i 14-19 anni che, affiancati da volontari adulti (handymen) e giovani volontari (tutor),
svolgono durante 1'estate moduli settimanali di attivita concrete di volontariato, cittadinanza
attiva e cura dei beni comuni.

Ogni settimana prevede il coinvolgimento di un numero massimo di 10 ragazzi che verranno
impiegati, dal lunedi al venerdi, dalle 08.30 alle 12.30, in attivita coordinate dai referenti
dell’associazione Giovani Arco. Ad ogni ragazzo partecipante verra assegnato un buono fatica
settimanale del valore di € 50,00, buono che potra essere speso nei negozi convenzionati. Il
progetto ¢ infatti sostenuto da Assocentro e da Confcommercio Alto Garda e Ledro e dalla
Cassa Rurale Alto Garda e Rovereto.

Questa iniziativa gia positivamente sperimentata nel 2021 presso il Comune di Arco, Dro e
Drena, si pone per il nostro territorio quale ulteriore proposta che va ad implementare le
opportunitd di occupazione estiva per i giovani adolescenti quali le progettazioni che si
inseriscono nel percorso di attuazione dei principi costituzionali legati alla valorizzazione
della sussidiarieta orizzontale e di best practicies per la valorizzazione dell 'impegno e della
passione civica, della responsabilita individuale e collettiva verso i beni comuni, gia avviato a
Riva del Garda nel 2021 con il progetto “IO CI SONO!”, dell' APSP Casa Mia e riproposto
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anche per l'estate 2022 nell'ambito della Convenzione per attivita in ambito sociale e
sostegno alla genitorialia 2022 - 2026 con il medesimo Ente, prot. 5925 dd.8.2.2022.

Il Comune riconosce anche in questa iniziativa :

* il potenziale educativo e formativo derivante sia dall’impegno personale richiesto ai
giovani partecipanti, che dalla dimensione gruppale e relazionale prevista dalla
metodologia di lavoro dell’iniziativa

* la dimensione intergenerazionale delle attivita, prevedendo un coinvolgimento dei
tutor e dei volontari adulti

* la validita del piano di attivita che verranno effettuate dai vari gruppi dei ragazzi, da
svolgersi all’aria aperta ed orientate alla cura e alla tutela dei beni comuni e del
territorio locale,

* un contributo al processo a sostegno della sussidiarieta orizzontale per un welfare
generativo anche in funzione di rafforzare il ruolo delle istituzioni verso ' obiettivo di
sostenere una comunita educante,

e ritiene quindi opportuno sostenere economicamente il progetto in oggetto avente quale
Organizzazione referente di Distretto F.A.G. 1'Associazione Giovani Arco, permettendo la
realizzazione di n. 1 settimana, destinata a 10 ragazzi/e rivani, dal 29 agosto al 2 settembre
2022.

Durante la settimana di attivita i ragazzi e le ragazze partecipanti e affiancati da giovani tutors
e volontari adulti, saranno impegnati in azioni di cura del bene comune

Le iscrizioni per partecipare al progetto sono attive dal 23 maggio 2022 al 15 giugno 2022 sul
portale nazionale www.cistoafarefatica.it e coordinate dai referenti dell’associazione Giovani
Arco.

Come risulta dettagliato nel prospetto finanziario presentato dall'associazione, agli atti sub n.
19045 dd.16.5.2022, ogni settimana attivata ha un costo di € 1.546,00 (relativo a spese di
assicurazione, buoni fatica, magliette e attrezzature, kit di primo soccorso, targhette, quota
adesione alla rete nazionale, spese di comunicazione etc).

Il costo complessivo del progetto per le 12 settimane attivate dai vari Comuni dell'Alto Garda
e Ledro risulta quindi pari a € 18.552,00; I'associazione Giovani Arco ha altresi dichiarato che
la Cassa Rurale AltoGarda e Rovereto, riconoscendo la valenza del progetto, ha destinato a
tale iniziativa un contributo equamente ripartito ad ogni settimana pari ad € 333,00, per cui
l'importo richiesto a contributo alle amministrazioni comunali ¢ quindi pari a € 1.213,00.- a
settimana.

Per il Comune di Riva del Garda I' importo a fronte del disavanzo esposto ammonta ad euro
1.213,00.

Tutto ci0 premesso,

LA GIUNTA COMUNALE
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Udita e fatta propria la relazione dell'Assessore Silvia Betta, anche ai fini della
motivazione del presente atto.

Nel rispetto del principio di sussidiarieta orizzontale di cui all’art. 118, comma 4, della
nostra Costituzione che orienta I’amministrazione comunale verso lo sviluppo di sinergie
significative per lo svolgimento di iniziative di interesse generale.

Ritenuto opportuno sostenere I' Azione 14 dell' ambito 3 del Piano di Lavoro di Distretto
F.A.G. anno 2022 denominata “CI STO? AFFARE FATICA! “ Estate 2022 attivando n. 1
settimana consecutivamente alle progettazioni gia in atto volte alla valorizzazione del senso
etico e quindi dal 29 agosto al 2 settembre 2022, assumendo ' indirizzo ai fini contributivi a
favore dell'associazione Giovani Arco, Organizzazione referente del progetto del Piano family
succitato, per 1' importo massimo di euro 1.213,00.=, dando atto, anche ai fini dell'
armonizzazione del bilancio, che lo stesso sara liquidato entro il 31.12.2022 a seguito di
presentazione del consuntivo dell'iniziativa.

Visto il Piano di Lavoro di Distretto F.A.G. anno 2022 approvato dalla Giunta comunale
in data 28.4.2022 sub n. 350.

Vista la nota dell'Associazione Giovani Arco ns. prot. 19045 dd. 16.5.2022.

Vista la mozione n. 19 dd.23.2.2022 approvata in data 10.5.2022 sub n. 92 dal Consiglio
comunale di Riva del Garda, all'oggetto “Rigenerazione dei beni comuni urbani”.

Visto il parere favorevole reso in ordine alla regolaritd tecnico-amministrativa dal
Responsabile del Servizio interessato, ai sensi dell’art. 185 del Codice degli Enti Locali della
Regione Autonoma Trentino Alto Adige, approvato con L.R. 3.05.2018 n. 2 e ss.mm.

Dato atto che la presente deliberazione non presenta profili di rilevanza contabile e non
necessita pertanto dell'espressione del parere di regolarita contabile di cui all’art. 185 del
Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino Alto Adige, approvato con L.R.
3.05.2018 n. 2 e ss.mm..

Visto il Regolamento di Contabilita approvato con deliberazione consiliare n. 186 dd.
28.03.2019.

Vista la deliberazione della Giunta Municipale n. 333 dd. 13.04.2022, dichiarata
immediatamente eseguibile, con la quale ¢ stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione
(P.E.G.) 2022-2024 a seguito dell'approvazione da parte del C.C. del bilancio di previsione
2022-2024.

Dato atto che trattasi di competenza residuale della Giunta comunale ai sensi dell’art.
53, comma 1, del Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino Alto Adige,
approvato con L.R. 3.05.2018 n. 2 e ss.mm., assumendo la presente deliberazione anche ai
fini di indirizzo al Responsabile del Servizio di Bilancio per la conseguente determinazione di
spesa, come da precitata deliberazione n. 333.
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Visto il D. Lgs 81/2011 e ss.mm. e ii, Armonizzazione contabile bilanci degli enti
territoriali.

Vista la L.P. 23/92.
Visto il D.P.R. 07.04.2000 n. 118 integrativo della Legge 7 agosto 1990 n. 241.

Su invito dell'Assessore alle POLITICHE SOCIALI E ASSOCIAZIONI - BETTA
SILVIA;

Ad unanimita di voti palesemente espressi per alzata di mano:

DELIBERA

1. di attivare durante 1'estate 2022 per n.1 settimana ( 29 agosto — 2 settembre 2022 ) nel
Comune di Riva del Garda il progetto denominato "Ci sto? Affare fatica! - Estate 2022",
rivolto a ragazzi ivi residenti, di cui all' Azione 14 dell' Ambito 3 del Piano di Lavoro del
Distretto Famiglia Alto Garda anno 2022 e come meglio presentato unitamente al quadro
economico dall'associazione Giovani Arco con nota pervenuta in data 16 maggio 2022, ns.
prot. n. 19045, agli atti;

2. di assumere I’indirizzo ai fini contributivi a favore dell' Associazione Giovani Arco di
Arco, individuata dal Piano di Lavoro D.F.A.G. Anno 2022, quale Organizzazione
referente del progetto di cui trattasi, assegnando un contributo massimo di euro
1.213,00.=, dando atto, ai fini della normativa sull'armonizzazione contabile dei bilanci
degli enti territoriali, D.Lgs. 81/2011 e ss.mm. e ii., che il credito ¢ esigibile nel 2022;

3. di dare atto che il contributo di cui al punto 2. potra essere rideterminato ad un importo
inferiore, in sede di adozione dei provvedimenti di erogazione e liquidazione del saldo, nel
caso di presentazione di consuntivo inferiore al preventivo;

4. di dare atto che in caso di mancata o incompleta esecuzione dell’attivita per fatto e colpa
del soggetto beneficiario si procedera alla revoca del contributo di cui al punto 2.;

5. di dare atto che, ai sensi dell’art. 1, commi 125 e seguenti della Legge 4 agosto 2017 n.
124 e ss.mm., il soggetto beneficiario sara tenuto a pubblicare le informazioni relative al
vantaggio economico di cui al presente provvedimento secondo le modalita previste dalla

legge;

6. di precisare che l'assegnazione dei contributi e l'impegno derivante dall'attuazione della
presente deliberazione di indirizzo, avverra con determine del Responsabile del Servizio
Bilancio “Assistenza e Beneficenza pubblica, servizi diversi alla persona ed alla famiglia”,
ai sensi del T.U. dell’ordinamento contabile e finanziario nei Comuni della Regione
Trentino - Alto Adige, approvato con DPGR 28.05.1999 n. 4/L, modificato con D.P.Reg.
dd. 1.02.2005 n. 4/L, e del Regolamento comunale di Contabilita, attuando e completando
I’indirizzo assunto con la presente deliberazione, per tutti gli aspetti gestionali;
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7. di dare evidenza, in applicazione dell’art. 4, comma 4, della L.P. 23/1992 e ss.mm., che
avverso la presente deliberazione ¢ ammessa opposizione alla Giunta Municipale, durante
il periodo di pubblicazione, da parte di ogni cittadino ai sensi dell'art. 183, comma 5, del
Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino Alto Adige, approvato con
L.R. 3.05.2018 n. 2 e ss.mm., nonché ricorso straordinario al Presidente della Repubblica
entro 120 giorni ex art. 8§ del D.P.R. 24.11.1971 n. 1199 e giurisdizionale avanti al
T.R.G.A. di Trento entro 60 giorni ex artt. 13 e 29 del D. Lgs. 02.07.2010 n. 104, da parte
di chi abbia un interesse concreto ed attuale;

8. di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 183,
comma 4, del Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino Alto Adige,

approvato con L.R. 3.05.2018 n. 2 e ss.mm., trattandosi di attivita gia avviata nella fase
propedeutica delle iscrizioni e formazione dei gruppi di lavoro.

Aso/PP

/mcdp.

Data lettura del presente verbale, viene approvato e sottoscritto.

IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE REGGENTE
Cristina Santi Anna Cattoi

Alla presente ¢ unito:
* parere in ordine alla regolarita tecnico-amministrativa;
* iter pubblicazione ed esecutivita.
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