COMUNE DI RIVA DEL GARDA

VERBALE DI DELIBERAZIONE N. 408
DELLA GIUNTA MUNICIPALE

COMUNE A MARCHIO FAMILY - INIZIATIVA DEL 100°
ANNIVERSARIO DELL'APSP CASA MIA DI RIVA D/G: INDIRIZZO Al
FINI CONTRIBUTIVI A FAVORE DEL MEDESIMO ENTE PER EVENTO
FORMATIVO A SOSTEGNO DELLA GENITORIALITA' DD. 16.8.2022

L’anno duemilaventidue, addi diciannove del mese di agosto (19-08-2022), alle ore 09:40
nella Sala riunioni, si ¢ riunita la Giunta Municipale.

Risultano presenti i signori:

SANTI CRISTINA - Sindaco
BETTA SILVIA - Vice Sindaco
MATTEOTTI PIETRO - Assessore
MALFER MAURO - Assessore
POZZER LORENZO - Assessore
GRAZIOLI LUCA - Assessore

Assiste la Sig.ra CATTOI ANNA - Segretario generale reggente

Riconosciuto il numero legale degli intervenuti, la sig.ra SANTI CRISTINA nella sua qualita
di Sindaco assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell'oggetto
suindicato posto al n. 1315 dell’ordine del giorno.
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Relazione.

Con deliberazione commissariale n. 532 dd. 31.12.1993, confermata con deliberazione del
Consiglio comunale n. 34 dd. 25.03.1994, sono stati approvati principi e criteri per
I’erogazione di contributi a soggetti operanti nei settori culturale, turistico, sportivo € socio
assistenziale; con deliberazione del Consiglio comunale n. 35 dd. 25.03.1994 sono stati
successivamente approvati ulteriori principi in ordine alla erogazione di servizi ed alla
istituzione del patrocinio; con deliberazione del Consiglio Comunale n. 110 dd. 27.04.2000 ¢
stato quindi approvato il Regolamento Comunale per la Partecipazione e la Consultazione dei
cittadini, stabilendo forme di valorizzazione dell’associazionismo.

L’ Amministrazione comunale anche in sede di approvazione del Bilancio 2022 nonché nella
definizione degli interventi generali a sostegno del benessere familiare di cui al programma
annuale 2022 del Comune a Marchio Family, giusta delibera della giunta comunale dd.
22.2.2022, n. 313 e all'Accordo volontario di Distretto Famiglia nell'Alto Garda, sottoscritto
in data 14.02.2012, ha inteso consolidare una serie di interventi nell’ambito delle politiche
sociali rivolte ai giovani, a sostegno delle famiglie e volti alla promozione della persona.

L'approccio di inserisce nell’ambito della realizzazione di un welfare municipale in cui I'
Amministrazione comunale ¢ fortemente impegnata soprattutto nell'attivita di prevenzione, in
particolare in campo giovanile e di sostegno alle famiglie e piu in generale nel sostegno ad un
processo improntato alla valorizzazione della sussidiarieta e welfare generativo.

Dalla conoscenza delle esigenze di questi specifici soggetti, delle precedenti iniziative
attivate, nonché da una valutazione delle iniziative proposte nel corso dell’ultimo decennio
considerando la peculiarita dell'attuale situazione storica - sociale, ¢ stata colta una forte e
consolidata richiesta di progettualita rivolta ai minori ed agli adolescenti e piu genericamente
a sostegno della genitorialita.

In data 08.02.2022 sub n. 5925 ¢ stata pure sottoscritta una nuova Convenzione quinquennale
2022 — 2026 , con APSP Casa Mia di Riva del Garda per attivita di collaborazione per la
realizzazione di iniziative a sostegno della prevenzione e formativa in campo sociale rivolta
alle famiglie ed ai giovani.

La volonta di questa Amministrazione ¢ quindi anche quella di offrire a genitori, educatori,
professori della nostra Comunita momenti ed occasioni di approfondimento e
sensibilizzazione sulle tematiche anche a sostegno della genitorialita sempre nell'ambito di un
ulteriore importante rapporto collaborativo con I'APSP Casa Mia di Riva del Garda
nell'obiettivo di rafforzare la locale comunita' come Comunita' educante.

Che la progettazione ed attivazione di tali eventi sono comprese nei principi esplicitati nelle
azioni family di cui alla programmazione del Piano comunale di politiche per il benessere
familiare anno 2022 e del Programma di Lavoro del Distretto Famiglia Alto Garda anno 2022,
nella  convinzione della necessita di assicurare alla famiglia in modo strutturato,
particolarmente nel periodo post pandemico risorse divulgative e formative che rispondano
sia ai bisogni dei minori e degli adolescenti che delle famiglie.
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Che 1" attivita di cui sopra ¢ pure in sintonia con le politiche provinciali e nazionali a sostegno
della famiglia di cui al Family Act nazionale, nonché con il principio di sussidiarieta di cui
alla L.P. 3/06 e orientato nella logica Family Friendly della L.P. 1/2011 del Distretto
FamigliaAlto Garda.

Nel corso del 2022 ricorre l'anniversario 100Anni APSP Casa Mia di Riva del Garda e I' Ente
ha predisposto un programma di “celebrazioni diffuse” della ricorrenza sia in termini di
calendarizzazione delle proposte, della tipologia ( mostre, eventi formativi, incontri di
conoscenza...), che di luoghi della Citta, volendo valorizzare un messaggio che i 100Anni
rappresentano soprattutto un 'opportunita di confronto e di emersione di un nuovo senso di
appartenenza e per mettere in luce la peculiarita di questa realta locale fortemente strutturata
come riferimento delle politiche sociali e quale qualificata risorsa per la comunita territoriale
locale e distrettuale family.

Con nota dd. 17.8.2022 n. 1905 ns. prot. 31372 dd.18.8.2022 il Direttore dell' APSP Casa
Mia di Riva del Garda ha chiesto un contributo straordinario per sostenere spese tecniche per
la realizzazione della Mostra “100 SGUARDI” e per I' evento formativo dd. 16.9.2022 “ LO
SGUARDO DELL' ADULTO PRESENTE: ADOLESCENTI E FIGURE DI
RIFERIMENTQO” che avranno luogo presso la Rocca , con relatore di chiara fama nazionale,
opportunitd formativa rivolta sia alle famiglie residenti che ospiti della citta, inviando il
quadro finanziario che prevede un costo dell' evento di euro 28.474, 10.= dando atto che
eventuali superiori spese o minori entrate per altre collaborazioni consuntivabili a saldo
saranno a carico del medesimo Ente.

Tutto cid premesso,

LA GIUNTA MUNICIPALE

Udita e fatta propria la relazione dell'Assessore Silvia Betta, anche quale motivazione
del presente atto.

Richiamati 1 principi di sussidiarieta e solidarieta della L. 328/00 e ritenendo di grande
valenza sociale in senso generale, di inclusione, di sostegno alla famiglia ed alla genitorialita
e di prevenzione giovanile I’iniziativa di cui trattasi.

Considerato che l'inziativa costituisce un fondamentale momento di coesione fra attivita
di enti in prospettiva del consolidarsi di una rete di intervento sociale verso il consolidarsi di

un progetto di Comunita educante, come gia esposto nel programma di consiliatura.

Visto 1'Accordo di Distretto Famiglia Alto Garda dd. 14.02.2012, come ampliato alla
data di marzo 2019.

Visto il Piano comunale di politiche per il benessere familiare anno 2022.

Visto il Programma di Lavoro di Distretto Family Alto Garda 2022.
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Ritenuto opportuno procedere al sostegno dell' evento formativo come sopra descritto
assumendo I’indirizzo ai fini contributivi straordinari di assegnare all' APSP CASA MIA di
Riva del Garda euro 2.928,00.=, dando atto che eventuali superiori spese o minori entrate per
altre collaborazioni consuntivabili a saldo saranno a carico del medesimo Ente.

Visto il parere favorevole reso in ordine alla regolaritd tecnico-amministrativa dal
Responsabile del Servizio interessato, ai sensi dell’art. 185 del Codice degli Enti Locali della
Regione Autonoma Trentino Alto Adige, approvato con L.R. 3.05.2018 n. 2 e ss.mm..

Dato atto che la presente deliberazione non presenta profili di rilevanza contabile e non
necessita pertanto dell'espressione del parere di regolarita contabile di cui all’art. 185 del
Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino Alto Adige, approvato con L.R.
3.05.2018 n. 2 e ss.mm..

Visto il Regolamento di Contabilita approvato con deliberazione consiliare n. 186 dd.
28.03.2019.

Vista la deliberazione della Giunta Municipale n. 333 dd. 13.04.2022, dichiarata
immediatamente eseguibile, con la quale ¢ stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione
(P.E.G.) 2022-2024 a seguito dell'approvazione da parte del C.C. del bilancio di previsione
2022-2024.

Dato atto che trattasi di competenza residuale della Giunta comunale ai sensi dell’art.
53, comma 1, del Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino Alto Adige,
approvato con L.R. 3.05.2018 n. 2 e ss-mm. , assumendo la presente deliberazione anche ai
fini di indirizzo al Responsabile del Servizio di Bilancio per la conseguente determinazione di
spesa, come da precitata deliberazione n. 333.

Visto il D. Igs 81/2011 e ss. mm. E ii., Armonizzazione contabile degli enti territoriali.
Visto il D.P.R. 07.04.2000 n. 118 integrativo della Legge 7 agosto 1990 n. 241.

Su invito dell’ Assessore alle POLITICHE SOCIALI E ASSOCIAZIONI - BETTA
SILVIA;

Ad unanimita di voti palesemente espressi per alzata di mano:

DELIBERA

1. di assumere I’indirizzo di assegnare, in esito all’istruttoria svolta e per le motivazioni
meglio esposte in premessa, riconoscendo la validita sociale dell' evento Mostra “100
SGUARDI” e per I' evento formativo dd. 16.9.2022 “ LO SGUARDO DELL' ADULTO
PRESENTE: ADOLESCENTI E FIGURE DI RIFERIMENTO”, un contributo
straordinario con la previsione di spesa non eccedente 1’'importo di di € 2.928,00.= all'
APSP Casa Mia di Riva del Garda , dando atto che il credito ¢ esigibile entro il
31.12.2022 e che eventuali superiori spese o minori entrate per altre collaborazioni
consuntivabili a saldo saranno a carico del medesimo Ente;
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2. di precisare che I' assegnazione del contributo di cui al punto 1) e la prenotazione della
spesa relativa all’applicazione della presente deliberazione, avverranno con determina del
Responsabile del Servizio di Bilancio ““ Assistenza e beneficienza pubblica, servizi alla
persona ed alla famiglia, strutture semiresidenziali”, attuando e completando 1’indirizzo
assunto con la presente deliberazione, per tutti gli aspetti gestionali;

3. di dare atto che, ai sensi dell’art. 1, commi 125 e seguenti della Legge 4 agosto 2017 n. 124
e ss.mm., il soggetto beneficiario sara tenuto a pubblicare le informazioni relative al
vantaggio economico di cui al presente provvedimento secondo le modalita previste dalla

legge;

4. di dare evidenza, in applicazione dell’art. 4, comma 4, della L.P. 23/1992 e ss.mm., che
avverso la presente deliberazione ¢ ammessa opposizione alla Giunta Municipale, durante
il periodo di pubblicazione, da parte di ogni cittadino ai sensi dell'art. 183, comma 5, del
Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino Alto Adige, approvato con
L.R. 3.05.2018 n. 2 e ss.mm., nonché ricorso straordinario al Presidente della Repubblica
entro 120 giorni ex art. 8 del D.P.R. 24.11.1971 n. 1199 e giurisdizionale avanti al
T.R.G.A. di Trento entro 60 giorni ex artt. 13 ¢ 29 del D. Lgs. 02.07.2010 n. 104, da parte
di chi abbia un interesse concreto ed attuale;

5. di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 183,

comma 4, del Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino Alto Adige,
approvato con L.R. 3.05.2018 n. 2 e ss.mm., per avvio attivita gia in corso.

Aso/PP

/mcdp.

Data lettura del presente verbale, viene approvato e sottoscritto.

IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE REGGENTE
Cristina Santi Anna Cattoi

Alla presente ¢ unito:
* parere in ordine alla regolarita tecnico-amministrativa;
* iter pubblicazione ed esecutivita.
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