
COMUNE DI RIVA DEL GARDA

VERBALE DI DELIBERAZIONE    N.  442
DELLA GIUNTA MUNICIPALE

POLITICHE A SOSTEGNO DEL BENESSERE FAMILIARE - COMUNE A
MARCHIO FAMILY- ATTIVITA'  IN CONVENZIONE 2022  -  2026  CON
APSP  CASA  MIA  -  INDIRIZZO  AI  FINI  CONTRIBUTIVI  IN  CONTO
CAPITALE A FAVORE DELLA MEDESIMA APSP CASA MIA DI RIVA
DEL GARDA, SOGGETTO PROMOTORE DEL DISTRETTO FAMIGLIA
A.G.

L’anno duemilaventidue, addì undici del mese di ottobre (11-10-2022), alle ore 11:30 nella
Sala riunioni, si è riunita la Giunta Municipale.

Risultano presenti i signori:

SANTI CRISTINA   - Sindaco
BETTA SILVIA   - Vice Sindaco
MATTEOTTI PIETRO  - Assessore
MALFER MAURO  - Assessore
POZZER LORENZO  - Assessore
GRAZIOLI LUCA  - Assessore

Assiste la Sig.ra  CATTOI ANNA  - Segretario generale reggente

Riconosciuto il numero legale degli intervenuti, la sig.ra SANTI CRISTINA  nella sua qualità
di Sindaco  assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell'oggetto
suindicato posto al n. 1412 dell’ordine del giorno.

*********************
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Relazione.

Con deliberazione commissariale n. 532 dd. 31.12.1993, confermata con deliberazione del
Consiglio comunale n. 34 dd. 25.03.1994, sono stati approvati  principi e criteri della L.R.
13/93 per l’erogazione di contributi a soggetti operanti nei settori culturale, turistico, sportivo
e socio assistenziale; con deliberazione del Consiglio comunale n. 35 dd. 25.03.1994 sono
stati successivamente approvati ulteriori principi in ordine alla erogazione di servizi ed alla
istituzione del patrocinio ai sensi della L.R. 13/93; con deliberazione del Consiglio Comunale
n.  110  dd.  27.04.2000  è  stato  quindi  approvato  il  Regolamento  Comunale  per  la
Partecipazione  e  la  Consultazione  dei  cittadini,  stabilendo  forme  di  valorizzazione
dell’associazionismo.

L’Amministrazione comunale anche in sede di approvazione del Bilancio 2022, nonché nella
definizione  degli  interventi  generali  a  sostegno del  benessere  familiare  di  cui  all'Accordo
volontario di Distretto Famiglia nell'Alto Garda, ha inteso consolidare una serie di interventi
nell’ambito delle politiche sociali rivolte ai giovani, a sostegno delle famiglie i cui contenuti
sono descritti nella convenzione con Apsp Casa Mia valida per il quinquennio 2012 – 2026
dd. 8.2.2022 agli atti sub n.5925.

La  medesima  nell’ambito  della  realizzazione  di  un  welfare  municipale  è  fortemente
impegnata  nell'attività  di  prevenzione,  in  particolare  in  campo giovanile,  di  sostegno alle
famiglie anche con riferimento ai nuclei familiari e prevede dall' anno in corso  in capo all'
APSP  Casa  Mia  la  figura  del  Manager  territoriale  avente  compito  di  cura  della  rete
distrettuale e di promozione di iniziative ed eventi in modo sinergico e pianificato con tutti i
soggetti  aderenti  al  Distretto  Famiglia  Alto Garda nonché dell'Amministrazione  comunale
nell'ambito del Piano annuale comunale delle politiche familiari.

Il  Piano  di  lavoro  comunale  2022  delle  politiche  di  promozione  del  benessere  familiare
approvato con deliberazione della giunta comunale 313/2022,  il Programma di lavoro del
Distretto  Alto  Garda  e  Ledro  2022   approvato  con  deliberazione  della  Giunta  comunale
350/2022 ed il Piano sociale di Comunità di cui alla L.P.13/2017 prevedono espressamente gli
ambiti di sostegno alla genitorialità, al protagonismo giovanile ed alla conciliazione declinati
trasversalmente anche ai soggetti con disabilità. 

Da  più di 15 anni l'Apsp Casa Mia è particolarmente attiva nella progettazione, condivisa
anche con altri soggetti del distretto famiglia,   allo sviluppo ed attuazione di progetti  nell'
ambito  del  sostegno  alla   genitorialità,  alla  comunità  delle  famiglie,  del  protagonismo
giovanile, della sensibilizzazione contro la violenza alle donne,  il bullismo e le dipendenze,
della valorizzazione della intergenerazionalità, del volontariato giovanile, della conciliazione
famiglia/lavoro, della disabilità.

Si  è  quindi  consolidato  il  rapporto  di  rete  distrettuale  ed  extra  distrettuale  con  i  vari
stakeholders, gruppi giovanili e nuclei familiari che afferiscono all'ente in oggetto per una
progettualità condivisa  che valorizza le singole mission dei soggetti aderenti, le relazioni e
risorse umane in prospettiva di strutturate  iniziative che hanno come obiettivo primario il
benessere delle famiglie e della comunità.
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Nel corso del 2022 in particolare è stato riproposto il progetto “Io ci sono Camp” , avviato nel
2021 volto ad avvicinare i giovani adolescenti ai valori di salvaguardia del bene comune ed
alla partecipazione attiva nel mondo del volontariato in prospettiva di attivare circuiti virtuosi
verso il consolidarsi della coesione sociale e dei sensi di partecipazione e di identità.

Dal 2022 è stato attivato presso Casa Bresciani dell'APSP Casa Mia il CENTRO DELLE
FAMIGLIE  a  valenza  distrettuale  che  ha  come  obiettivo  quello  di  porsi  come  punto  di
riferimento nell'ambito delle politiche familiari del territorio,  come già Cantiere 26 ad Arco
per le attività delle politiche giovanili, proponendo in modo condiviso secondo la governance
delineata  nella  Convenzione  succitata  stipulata  con  l'Amministrazione  comunale  per   il
quinquennio 2022 – 2026, un' ampia offerta di attività ricreative di sostegno alle relazioni ed
alla  conoscenza  fra  nuclei  familiari  e  figli,  di  percorsi  formativi,  di  sportello  di  ascolto,
integrate anche con la rete degli istituti scolastici del territorio e con le altre agenzie educative
istituzionali e del terzo settore. La famiglia infatti, in quanto luogo privilegiato e deputato alla
crescita degli individui, svolge un ruolo fondamentale nel promuovere benessere e sostenere
la capacità relazionale dei suoi membri. Aiutare la famiglia, nucleo centrale della società, a
rafforzare  le  relazioni  ed  i  legami  familiari  consente  di  generare  capitale  sociale
incrementando di conseguenza la coesione sociale territoriale e valorizzando la qualità delle
relazioni  tra  nuclei  familiari  verso  l'  obiettivo  generale  di  costruzione  di  una  comunità
educante.

Stante quindi l'ulteriore consolidarsi a sistema degli stakeholders, gruppi giovanili e nuclei
familiari,  che  afferiscono  all'  APSP  Casa  Mia  riconoscendone  il   ruolo  attrattivo  per  le
politiche familiari e di prevenzione al disagio giovanile nonché di soggetto diretto attuatore di
progetti ed attività autonome rientranti nella programmazione distrettuale, è sorta l'esigenza
dell'ente di dotarsi di beni mobili basilari per lo svolgimento di queste attività family friendly
e del nuovo CENTRO DELLE FAMIGLIE  con nota dd. 3.10.2022, n. 2266/fg, ns. prot.
37537 di pari data il Direttore dell'APSP Casa Mia ha chiesto un contributo in conto capitale
al  Comune  esponendo il  preventivo  di  spesa  per  l'  acquisto  di  specifiche   attrezzature  e
strumentazione  tecnica   come  meglio  analiticamente  descritta  nella  succitata  nota  per
supportare le iniziative delle progettazioni per  azioni  formative e di lotta al disagio giovanile
e di contrasto all' abbandono scolastico  e del nuovo CENTRO DELLE FAMIGLIA, per poter
meglio strutturare e qualificare le azioni ed avviare economie di scala interne al bilancio di cui
alla  convenzione   che  altrimenti  evidenzierebbe  un  notevole  aumento  dei   costi  per
attrezzature,   per  euro 3851,40 rispetto  alla  progettazione,  fornendo analitica   descrizione
tecnica e ricerca di mercato del miglior prezzo economico, dando che per eventuali superi di
spesa provvede l' Ente richiedente con mezzi propri.

Le attività supportano ed integrano pure le attività family dei CSET e sono pure in sintonia
con le  politiche  provinciali,  nazionali  ed europee  a  sostegno della  famiglia,  ottempera  ai
dettami del Piano Provinciale del Benessere ed è orientato nella logica Family Friendly della
L.P. 1/2011 del' Accordo di  Distretto Family Alto Garda approvato in data 14.2.2012.

Considerato  che   il  possesso  tali  dotazioni  base  per   le  attività  costituisce  un  indubbio
investimento che libererà  risorse finanziarie da destinare ad altri ambiti delle progettualità
nonchè costituisce patrimonio tecnico  a disposizione anche per gli altri enti soggetti della rete
distrettuale,  si  propone il  sostegno alla  richiesta   dell'APSP Casa Mia di  Riva  del  Garda
(soggetto promotore del Distretto Famiglia AG e attivatore del CENTRO DELLE FAMIGLIE
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a livello distrettuale family)  come dettagliatamente descritta nella documentazione agli atti
succitata,  assumendo l'indirizzo ai fini contributivi straordinari  in conto capitale a favore
della APSP Casa Mia di Riva del Garda di € 3.851,40.-

Tutto ciò premesso,

LA GIUNTA MUNICIPALE

Udita e fatta propria la relazione dell'Assessore Betta Silvia,  anche quale motivazione
del presente atto.

Richiamati i principi di sussidiarietà e solidarietà della L. 328/00 e ritenendo di grande
valenza  sociale  in  senso  generale,  di  sostegno  alla  famiglia  ed  alla  genitorialità  e  di
prevenzione giovanile l’iniziativa di cui trattasi.

Considerato  che  il  progetto  distrettuale  costituisce  un  fondamentale  momento  di
coesione fra attività di enti pubblici e privati, privato sociale in prospettiva del consolidarsi di
una rete di intervento sociale e di una programmazione operativa.

Vista la L.P.1/2011.

Vista la L.P. 13/2017.

Visto l'Accordo di Distretto Famiglia Alto Garda dd. 14.02.2012, come ampliato in data
30.05.2014.

Visto il Programma di lavoro 2022 del di Distretto Family approvato con deliberazione
G.C. 350/2022.

Visto il Piano comunale di politiche per il benessere familiare anno 2022 di cui alla
delibera della Giunta comunale  313/2022.

Vista la convenzione quinquennale 2022 – 2026 con APSP Casa Mia dd.8.2.2022 n.
5925.

Vista la nota del Direttore dell'APSP Casa Mia dd. 3.10.2022 n. 2266 ms prot. 37537 di
pari data .

Considerata la valenza sociale e etico - culturale dell'iniziativa e l'investimento per il
sostegno alle politiche volte al benessere familiare.

Ritenuto  opportuno  sostenere  la  richiesta  succitata  dell'  APSP Casa  Mia  in  quanto
azione  qualificante  nella  progettazione  e  strutturazione  di  azioni  a  favore  delle  famiglie,
giovani e comunità assumendo l’indirizzo ai fini contributivi in conto capitale di assegnare
alla APSP Casa Mia di Riva del Garda, soggetto promotore del Distretto Famiglia Alto Garda,
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l'importo  di € 3.851,40  -  a  fronte  del  piano  finanziario  analitico  agli  atti  sub  n.  39971
dd.27.10.21.

Visto  il  parere  favorevole  reso  in  ordine  alla  regolarità  tecnico-amministrativa  dal
Responsabile del Servizio interessato, ai sensi dell’art. 185 del Codice degli Enti Locali della
Regione Autonoma Trentino Alto Adige, approvato con L.R. 3.05.2018 n. 2 e ss.mm..

Dato atto che la presente deliberazione non presenta profili di rilevanza contabile e non
necessita  pertanto dell'espressione del parere di  regolarità  contabile  di  cui  all’art.  185 del
Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino Alto Adige, approvato con L.R.
3.05.2018 n. 2 e ss.mm..

Visto il Regolamento di Contabilità approvato con deliberazione consiliare n. 186 dd.
28.03.2019.

Vista  la  deliberazione  della  Giunta  Municipale  n.  333  dd.  13.04.2022,  dichiarata
immediatamente eseguibile,  con la quale è stato approvato il  Piano Esecutivo di Gestione
(P.E.G.) 2022-2024 a seguito dell'approvazione da parte del C.C. del bilancio di previsione
2022-2024.

Dato atto che trattasi di competenza residuale della Giunta comunale ai sensi dell’art.
53, comma 1, del Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino Alto Adige,
approvato con L.R. 3.05.2018 n. 2 e ss.mm., assumendo la presente deliberazione anche ai
fini di indirizzo al Responsabile del Servizio di Bilancio per la conseguente determinazione di
spesa, come da precitata deliberazione n. 333.

Visto il D. lgs 81/2011 e ss. mm. E ii., Armonizzazione contabile degli enti territoriali;

Visto il D.P.R. 07.04.2000 n. 118 integrativo della Legge 7 agosto 1990 n. 241.

Visto  il  cap.  940756  "Contributi  straordinari  per  realizzazione  interventi  Distretto
Family" del Bilancio dell'esercizio finanziario 2022 che presenta idonea disponibilità.

Su  invito  dell`Assessore  alle  POLITICHE SOCIALI  E  ASSOCIAZIONI  -  BETTA
SILVIA;

Ad unanimità di voti palesemente espressi per alzata di mano:

DELIBERA

1. di assumere l’indirizzo di assegnare all’APSP CASA MIA di Riva del Garda un contributo
in conto capitale per i beni mobili a disposizione delle attività family per le motivazioni
meglio  espresse in  premessa,  con la  previsione di  spesa non eccedente  l’importo di   €
3.851,40.-, dando atto che ad eventuali superi di spesa provvede il beneficiario con mezzi
propri;
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2.  di  precisare  che  la  prenotazione  della  spesa  relativa  all’applicazione  della  presente
deliberazione, avverrà con determina del Responsabile del Servizio di Bilancio “Assistenza
e beneficienza”, attuando e completando l’indirizzo assunto con la presente deliberazione,
per tutti gli aspetti gestionali;

3. di dare atto che, ai sensi dell’art. 1, commi 125 e seguenti della Legge 4 agosto 2017 n. 124
e  ss.mm.,  il  soggetto  beneficiario  sarà  tenuto  a  pubblicare  le  informazioni  relative  al
vantaggio economico di cui al presente provvedimento secondo le modalità previste dalla
legge;

4. di incaricare U.O. Istruzione e Politiche Sociali di comunicare agli interessati il presente
provvedimento;

5. di dare evidenza, in applicazione dell’art. 4, comma 4, della L.P. 23/1992 e ss.mm., che
avverso la presente deliberazione è ammessa opposizione alla Giunta Municipale, durante il
periodo di pubblicazione,  da parte di ogni cittadino ai sensi dell'art.  183, comma 5, del
Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino Alto Adige, approvato con L.R.
3.05.2018 n. 2 e ss.mm., nonché ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro
120 giorni ex art. 8 del D.P.R. 24.11.1971 n. 1199 e giurisdizionale avanti al T.R.G.A. di
Trento entro 60 giorni ex artt. 13 e 29 del D. Lgs. 02.07.2010 n. 104, da parte di chi abbia
un interesse concreto ed attuale;

6.di  dichiarare  la  presente  deliberazione  immediatamente  eseguibile  ai  sensi  dell'art.  183,
comma 4,  del  Codice  degli  Enti  Locali  della  Regione  Autonoma Trentino  Alto Adige,
approvato con L.R. 3.05.2018 n. 2  e ss.mm., trattandosi di progetto riguardante iniziative
già in corso e/o in fase di prossima attivazione programmazione  dall'autunno  2022 - 2023.

Aso/PP

/mcdp.

Data lettura del presente verbale, viene approvato e sottoscritto.

IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE REGGENTE
 Cristina Santi   Anna Cattoi

Alla presente è unito:
• parere in ordine alla regolarità tecnico-amministrativa;
• iter pubblicazione ed esecutività.
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