
COMUNE DI RIVA DEL GARDA
Provincia di Trento

Determinazione

Pratica: DETRS202101037

Pratica principale: 

Movimenti contabili come da allegato

PEG approvato con delibera giuntale n. 105 di data 30-03-2021

ID_PRATICA  (DE6áÊ)

OGGETTO: Costituzione  del  "Fondo  per  la  riorganizzazione  e  l'efficienza  gestionale"
(FO.R.E.G.) per l'anno 2021  - con impegno di spesa

RELAZIONE ISTRUTTORIA

L’art.  137  del  contratto  collettivo  provinciale  di  lavoro  per  il  personale  del  comparto
Autonomie  locali  –  area  non  dirigenziale  sottoscritto  l'1.10.2018,  di  cui  si  è  preso  atto  con
deliberazione della Giunta municipale n. 869 di data 16.10.2018, indica gli importi a finanziamento
del fondo per la riorganizzazione e l’efficienza gestionale (FO.R.E.G.) per dipendente equivalente,
applicabili a far data dal primo gennaio 2018, riportati nella seguente tabella:

Categorie/livelli Importi annui lordi per dipendente equivalente

A € 848,00

B base € 933,00

B evoluto € 993,00

C base € 1.093,00

C evoluto € 1.227,00

D base € 1.417,00

D evoluto € 1.640,00

Il  fondo  relativo  all’anno  2021,  costituito  in  applicazione  degli  importi  suddetti  per
dipendente  equivalente,  risulta pari  a  euro  168.695,94,  come  risulta  dalla  tabella  di  calcolo
predisposta in data 28.12.2021 dall’incaricato dell’istruttoria dell'Unità Operativa Personale.

L'art. 137, comma 3, del CCPL 01.10.2018 prevede che, in caso di esigenze particolari o
per incentivare attività istituzionali, gli Enti possono incrementare la quota “obiettivi specifici” del
Fondo con risorse proprie fino ad un massimo dell'1% del monte salari del personale dipendente,
con la  precisazione  che tale  incremento  non costituisce  consolidamento  del  Fondo per gli  anni

Documento  informatico  firmato  digitalmente  ai  sensi  e  per  gli  effetti  degli  artt.  20  e  21  del  D.Lgs.  n.  82/2005;
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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successivi.
La  Giunta  Municipale,  con  deliberazione  di  data  30.12.2021 n.  290 ha  deliberato  di

incrementare la quota obiettivi specifici del FO.R.E.G. 2020, nell'ambito dell'1% del monte salari
del personale dipendente, per l'importo di euro 28.000,00.

In esito ai conteggi di cui alla predetta tabella di calcolo e alla luce di quanto sopra esposto,
il FO.R.E.G. 2021 ammonta a complessivi euro 196.695,94, come segue: 

descrizione risorse

art. 137 del CCPL sottoscritto l'1.10.2018

TOTALE

€ 168.695,94

aumentato delle risorse a carico del Comune, nel 
limite dell'1% del monte salari 

€ 28.000,00

totale FO.R.E.G. 2019 € 196.695,94

Il Segretario, i dirigenti ed i dipendenti titolari dell'indennità di posizione organizzativa non
concorrono né alla determinazione né alla distribuzione del fondo.

Pratica istruita da: ANGELI BARBARA - tel 0464573926 - e-mail 
angelibarbara@comune.rivadelgarda.tn.it

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI BILANCIO

Personale

Vista la relazione con gli esiti e le motivazioni dell’istruttoria disposta, cui si fa rinvio

DETERMINA

1. di  costituire,  sulla  base  di  quanto  citato  in  premessa,  il  fondo  per  la  riorganizzazione  e
l’efficienza  gestionale  (FO.R.E.G.)  2021 nell’importo  di  euro  €  196.695,94,  rinviando  la
relativa liquidazione a successivo provvedimento; 

2. di imputare la spesa predetta ai fondi assegnati a questo Servizio di Bilancio, come indicato
nell'allegato elenco movimenti contabili, precisando che il presente atto diventa esecutivo, con
l'apposizione  del  visto  del  Responsabile  del  Servizio  Finanziario,  ai  sensi  art.  21  del
Regolamento di Contabilità;

3. di dare atto, che, trattandosi di determinazione inerente la gestione del personale disciplinata
dalle  disposizioni  del  codice  civile  e  dalle  leggi  sul  rapporto  di  lavoro  subordinato,  ogni
eventuale controversia individuale è devoluta al giudice ordinario in funzione di giudice del
lavoro.

DISPOSIZIONI PER L'ESECUZIONE ED IL CONTROLLO:
La  presente  determinazione,  divenuta  esecutiva  e  attribuita  in  via  principale  al  competente
ufficio/servizio che provvede alla sua esecuzione, viene dallo stesso messa a disposizione mediante
segnalazione informatica, alle seguenti strutture:
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PERSONALE
DELIBERE
SEGRETARIO
CONTABILITA'
RAGIONERIA PERSONALE
e comunicata al Sindaco .

Alleg.: 

documento redatto da ANGELIBARBARA

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
RESP AREA SEGRETERIA GENERALE E ORGANIZZATIVA

CATTOI ANNA

Documento  informatico  firmato  digitalmente  ai  sensi  e  per  gli  effetti  degli  artt.  20  e  21  del  D.Lgs.  n.  82/2005;
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.

DETRS202101037 3/3
__________________________________________________________________________________________________________________________________

Sede legale: Piazza Tre Novembre, 5 – 38066 Riva del Garda
codice fiscale 84001170228 – partita IVA 00324760222

telefono centralino 0464 573888 – fax 0464 573801
http://www.comune.rivadelgarda.tn.it


