
COMUNE DI RIVA DEL GARDA
Provincia di Trento

Determinazione

Pratica: DETRS202200684

Pratica principale: ASOCRAC00120 presso  (46) ASO 
ATTIVITÀ SOCIALI 

Movimenti contabili come da allegato

PEG approvato con delibera giuntale n. 333 di data 13-04-2022

ID_PRATICA  (DF5DÞ)

OGGETTO: Deliberazione  GC  n.  1449  dd.  30.12.2014  -  Cari/230  Sig.ra  F.M.  ricoverata
presso l'APSP "Residenza Molino" di Dro: revisione quadro economico  - con
impegno di spesa

RELAZIONE ISTRUTTORIA

Premesso che il Comune di Riva del Garda, nell’ambito delle prestazioni assistenziali  in
esecuzione di obblighi imposti dalle vigenti norme di legge, provvede al ricovero presso Istituti di
persone anziane  o inabili  residenti  nel  proprio  Comune  ed  alla  integrale  o  parziale  assunzione
dell’onere di pagamento della relativa retta fissata dall’Amministrazione dell’Istituto ospitante ed
approvata dall’Autorità tecnica;

Che con deliberazione della Giunta municipale n. 1449 dd. 30.12.2014 è stata individuata la
procedura  di  accoglienza  di  inabili  e  non  autosufficienti  in  RSA  con  retta  parziale  a  carico
dell'Amministrazione comunale,  fatto salvo il  diritto di rivalsa per l'eventuale recupero,  totale o
parziale delle relative spese nei confronti del ricoverato e dei parenti tenuti agli obblighi alimentari
ai  sensi  dell'art.  433 del  codice  civile  secondo le  modalità  del  vigente  Regolamento  comunale
“Ricovero persone indigenti ed inabili al lavoro con eventuale rivalsa nei confronti degli obbligati”;

Che ai sensi di quanto previsto dall'art. 6, comma 4, della Legge n. 328 dd. 08.11.2000: “Per
i soggetti per i quali si renda necessario il ricovero stabile presso strutture residenziali, il comune
nel quale essi hanno la residenza prima del ricovero, previamente informato, assume gli obblighi
connessi all'eventuale integrazione economica” l'Amministrazione comunale è tenuta a intervenire
ed effettuare, in caso di necessità, l'integrazione economica della retta alberghiera, con rivalsa su
eventuali obbligati agli alimenti;

Che  con  precedente  determinazione  RSB  n.  532  dd.  04.09.2020  si  è  proceduto
all'accoglimento di CARI/230 F.M. presso l’APSP “Residenza Molino” di Dro con decorrenza dal
02.09.2020, con assunzione dell’integrale costo della retta a carico del Comune secondo il seguente
quadro economico:
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Mensile In corso di
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// // Annuale
2020

€ 4.417,50
ASOCRAC00120 CARI/230 € 1.472,50 // 763,00 763,00 712,50 Mensile

€ 1472,50

Che con nota dd. 04.10.2022 ns prot. 37675 di pari data l’Amministratore di Sostegno di
CARI/230 F.M.   (il  nominativo  ed  i  dati  anagrafici  sono codificati  in  relazione  alla  pratica  di
riferimento) ha comunicato che la medesima è titolare di pensioni INPS per € 961,60.- mensili netti,
oltre la 13 mensilità;

Considerato che la situazione economica di Cari/230 F.M. (il nominativo ed i dati anagrafici
sono codificati in relazione alla pratica di riferimento) risulta quindi essere la seguente:

Costo retta mensile     €   1.503,50
Franchigia mensile  €        54,54
Pensioni INPS €       961,60

      Importo netto Comune mensile                 €      596,44

     Effettivo esborso lordo mensile a carico del Comune di Riva del Garda  € 596,44.- mensili;

Ritenuto quindi necessario intervenire come da nuovo quadro economico con decorrenza
dall’1.10.2022,  dando atto  che con successivo provvedimento  si  procederà alla  rivalsa fino alla
possibile  concorrenza  degli  importi  liquidati  dal  Comune di  Riva  del  Garda  dal  02.09.2020 al
30.09.2022;

Vista  la  dichiarazione UVM  dell'APSS  dd.  31.05.2021  n.  103480  ns.  prot.  19920  dd.
31.05.2021;

Rilevato che il richiedente è residente nel Comune di Riva del Garda all'atto dell'inserimento
nella RSA, requisito indispensabile previsto dall'art. 6 comma 4 della L. 8 novembre 2000 n. 328
per l'intervento integrativo comunale;

Visto il vigente Regolamento per l'accoglienza di indigenti e inabili in Casa di Riposo;

Vista la deliberazione della Giunta municipale n. 1449 dd. 30.12.2014;
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Vista la L. n. 328 del 08.11.2000;

Vista la L.P. 6/1998;

Visto il  cap. 430364 del Bilancio dell'esercizio finanziario anno 2022 con la descrizione
“CONCORSO SPESE PER IL  COLLOCAMENTO DI  SOGGETTI  IN RSA”,  che  presenta  la
necessaria disponibilità;

Il Responsabile del Procedimento è la dott.ssa Paola Piccioni;

Pratica istruita da: ZANONI PAOLA - tel 0464573909 - e-mail 
zanonipaola@comune.rivadelgarda.tn.it

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI BILANCIO

Politiche sociali e famiglie

Vista la relazione con gli esiti e le motivazioni dell’istruttoria disposta, cui si fa rinvio

DETERMINA

1. di dare atto che con precedente determinazione del Responsabile del Servizio di Bilancio n. 532
dd. 04.09.2020 è stato autorizzato, ai sensi dell'art. 6 della Legge n. 328/2000, l'accoglimento
con  anticipazione  dell'integrazione  della  retta  a  carico  del  Comune  di  Riva  del  Garda  con
decorrenza dal 02.09.2020 presso  l'APSP “Residenza Molino” di Dro di CARI/230 F.M. (il
nominativo ed i dati anagrafici sono codificati in relazione alla pratica di riferimento), secondo
le condizioni riportate in premessa e nella deliberazione della Giunta municipale n. 1449 dd.
30.12.2014;

2. di  rivedere  come segue,  per  quanto  espresso  in  premessa,  con decorrenza  dall'1.10.2022 la
situazione economica di CARI/230 F.M. (il  nominativo ed i dati anagrafici sono codificati in
relazione alla pratica di riferimento) assumendo nei confronti dell'APSP “Residenza Molino” di
Dro l'impegno alla copertura del concorso retta alberghiera della  medesima,  salvo trattenuta
degli emolumenti in conto retta, come segue:
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Mensile
ASOCRAC00120 CARI/230 € 1.503,50 € 961,60 € 54,54 Mensile

€ 596,44

Fino al 31.12.2022
€ 1.789,32

Effettivo  esborso  del  Comune  €  596,44.-  mensili,  dando  atto  che  con  successivo
provvedimento  si  procederà  alla  rivalsa  fino  alla  possibile  concorrenza  degli  importi
liquidati dal Comune di Riva del Garda dal 02.09.2020 al 30.09.2022;

3. di  rideterminare  in  diminuzione  l’impegno  n.  2448/2022  al  cap.  430364  del  Bilancio
dell’esercizio finanziario anno 2022 per complessivi € 2.721,18.-;

4. lasciare  in  libera  disponibilità  al  ricoverando  il  15%  dell’ammontare  dei  suoi  redditi,
precisando che la somma derivante da tale calcolo non deve essere inferiore ad € 27,27 né
superiore a € 54,54 mensili, sempreché l’ammontare complessivo dei redditi sia inferiore
alla retta di ricovero; in caso di redditi  da pensione, anche l’intero ammontare della 13°
mensilità è lasciato in libera disponibilità del titolare;

5. di ritenere valido l’impegno anche nell’eventualità che, in base a provvedimenti dell’Istituto,
la retta subisca variazioni rispetto alla misura attuale e/o in caso di trasferimento in altra
RSA;

6. di revocare la determinazione n. 532 dd. 04.09.2020, per quanto in contrasto con il presente
provvedimento;

7. di incaricare l’Unità Operativa Istruzione e Politiche Sociali di inviare formalmente copia
del  presente  provvedimento  all’APSP  ospitante  ed  al  soggetto  CARI/230  F.M.  (il
nominativo ed i dati anagrafici sono codificati in relazione alla pratica di riferimento);

8. di imputare la spesa predetta ai fondi assegnati a questo Servizio di Bilancio, come indicato
nel  riquadro  in  testa  alla  presente  determina,  precisando  che  il  presente  atto  diventa
esecutivo, con apposizione del visto del Responsabile del Servizio Finanziario, ai sensi art.
31 del Regolamento di Contabilità;

9. di dare atto, in applicazione dell’art. 4 comma 4 della L.P. 23/1992 e ss.mm., che avverso la
presente  determinazione  è  ammesso ricorso  straordinario  al  Presidente  della  Repubblica
entro 120 giorni ex art. 8 del D.P.R. 24.11.1971 n. 1199 e giurisdizionale avanti al T.R.G.A.
di Trento entro 60 giorni ex artt. 13 e 29 del D. Lgs. 02.07.2010 n. 104, da parte di chi abbia
un  interesse  concreto  ed  attuale;  il  Responsabile  del  Procedimento  provvederà  alle
comunicazioni conseguenti.

DISPOSIZIONI PER L'ESECUZIONE ED IL CONTROLLO:
La  presente  determinazione,  divenuta  esecutiva  e  attribuita  in  via  principale  al  competente
ufficio/servizio che provvede alla sua esecuzione, viene dallo stesso messa a disposizione mediante
segnalazione informatica, alle seguenti strutture:
ATTIVITÀ SOCIALI
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CONTABILITÀ
AREA SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITÀ
e comunicata al Sindaco e all'Assessore Betta Silvia.

Alleg.: 
Impegni_202205208.pdf

documento redatto da ZANONIPAOLA

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
RESP U.O. ISTRUZIONE E POLITICHE SOCIALI

PICCIONI PAOLA
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