
COMUNE DI RIVA DEL GARDA
Provincia di Trento

Determinazione

Pratica: DETRS202200756

Pratica principale: ASOLS192022 presso  (46) ASO ATTIVITÀ 
SOCIALI 

Movimenti contabili come da allegato

PEG approvato con delibera giuntale n. 333 di data 13-04-2022

ID_PRATICA  (DF5ÈÀ)

OGGETTO: Intervento 3.3.D. anno 2022 – Progettazione in Ambito Amministrativo, Sociale
e Culturale: prolungamento progetto fino al 17.11.2022 – CIG 9171404202  

RELAZIONE ISTRUTTORIA

Richiamata:

• la  deliberazione  della  Giunta  municipale  n.  189  dd.  18.02.2016  e  s.m.  riguardante
l'approvazione  delle  linee  di  indirizzo  e  criteri  per  l'insediamento  dei  lavoratori  del
Comune  di  Riva  del  Garda  da  impiegare  nell'Intervento  19,  ora  denominato  3.3.D.
valida per l’anno 2022 immediatamente esecutiva;

• le determinazioni del Consiglio di Amministrazione dell’Agenzia del Lavoro n. 20 dd.
02.11.2021,  n.  2  e  3  dd.  26.01.2022  con  cui  sono  stati  stabiliti  i  criteri  per  la
distribuzione  delle  opportunità  occupazionali  e  le  nuove  Disposizioni  Attuative  int.
3.3.D,  in  recepimento  del  provvedimento  delle  giunta  provinciale  n.  2039  dd.
26.11.2021;

• la deliberazione della  Giunta municipale  n. 322 dd. 10.03.2022 con la quale è stato
approvato fra l'altro in linea tecnica ed ai fini  contributivi  della PAT, il Documento
Politiche Comunali  del Lavoro di  Intervento 3.3.D. anno 2022 –  Progettazione in
Ambito Amministrativo, Sociale e Culturale (ex Int. 19) per l'importo complessivo di
€ 216.626,01.- Iva compresa, come segue:
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Intervento 3.3.d./2022 – progettazione ambito amministrativo, sociale e culturale

COORD CANTIERE PROGETTO TOTALE 

Iva esclusa Iva esclusa Iva esclusa Iva esclusa Iva esclusa
INTERVENTO A € 53.101,80 € 5.263,32 € 58.365,12 € 6.903,23 € 65.268,35 € 14.359,04 € 79.627,39
INTERVENTO B € 53.929,32 € 5.338,63 € 59.267,95 € 7.010,81 € 66.278,76 € 14.581,33 € 80.860,09
INTERVENTO C € 37.333,44 € 3.828,40 € 41.161,84 € 4.853,35 € 46.015,19 € 10.123,34 € 56.138,53
TOTALE € 144.364,56 € 14.430,35 € 158.794,91 € 18.767,39 € 177.562,30 € 39.063,71 € 216.626,01

COSTO LAVORO 
compreso 

SANIFONDS

ONERI DI 
GESTIONE 

13%

PROGETTO + ONERI     Iva 
compresa

n. 2022 - 727  di data 25/10/2022



• la determinazione del Responsabile del Servizio di Bilancio n. 164 dd. 04.04.2022 con
cui  è  stata  fra  l'altro  indetta  la  procedura  di  gara  per  l'affidamento  del  servizio  di
gestione delle opportunità lavorative di Intervento 3.3.D. –  progettazione in ambito
Amministrativo, Culturale e Sociale a mezzo di convenzione ai sensi dell'art. 5 della
legge 08.11.1991, n. 381 e s.m. avvalendosi  degli strumenti e – procurement – Mercato
Elettronico della Provincia Autonoma di Trento MePAT.

• la determinazione del Responsabile del Servizio di Bilancio n. 241 dd. 27.04.2022 con
cui  è  stato  disposto  l'affidamento  del  servizio  di  gestione  delle  opportunità
occupazionali  dell’Intervento  3.3.D.  anno  2022  –  Progettazione  in  Ambito
Amministrativo,  Sociale  e  Culturale  per  gli  interventi  A-B-C  a  trattativa  privata
previo  confronto  concorrenziale  con il  criterio  del  prezzo più  basso ex  art.  21 L.P.
23/1990 e L.P. 2/2016 art. 16 c. 4, art. 2 c. 2 e art. 29 c. 1,  alla Cooperativa Sociale
Oasi Tandem di Riva del Garda per complessivi  € 206.058,52.- Iva compresa, come
segue:

per complessivi € 206.058,52.-  (Iva compresa), CIG 9171404202

Che in data 25.05.2022 sub n. 20499 è stata sottoscritta la convenzione con la Cooperativa
Sociale  Oasi  Tandem  di  Riva  del  Garda  per  l'affidamento  della  gestione  delle  opportunità
occupazionali  dei  LSU   Intervento  3.3.D.  anno  2022  –  Progettazione  in  Ambito
Amministrativo, Sociale e Culturale;

Che in relazione all'andamento economico della convenzione in atto a seguito di minori
giorni  lavorati  ed  assenze  degli  operatori  si  monitorano  ad  oggi  economie,  come  da  nota  dd.
07.10.2022 prot. n. 38246, che consentono il prolungamento dal 04.11.2022 al 17.11.2022 degli
interventi in ambito amministrativo, sociale e culturale con un costo stimato di € 14.311,23.- Iva
compresa, 

Che  inoltre,  vi  è  la  volontà  di  garantire  un  maggiore  periodo  lavorativo  agli  operatori
attualmente  occupati,  possibile  anche  senza  ulteriori  spese  per  l'Amministrazione  comunale  ed
altresì usufruendo del contributo provinciale già accertato al bilancio comunale, con nota n. 39610
dd. 18.10.2022, è stato anche chiesto alla PAT - Agenzia del Lavoro, il preventivo nulla – osta per il
prolungamento  dal  04.11.2022  al  17.11.2022  compreso  dei  progetti  in  ambito  amministrativo,
sociale e culturale di cui all'Intervento 3.3.D anno 2022, per una spesa di complessivi € 14.311,23.-
IVA compresa;

Che  con  nota  dd.  20.10.2022 con  nota  prot.  n.  40069  la  PAT  ha  autorizzato  il
prolungamento  del  progetto  Ambito  Amministrativo,  Sociale  e  Culturale, dal  04.11.2022  al
17.11.2022, confermando l' ammissione al contributo già in atto;

Ritenuto quindi opportuno procedere al prolungamento dal 04.11.2022 al 17.11.2022 dei
progetti di  Intervento 3.3.D. anno 2022 – Progettazione in Ambito Amministrativo, Sociale e
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I ntervento 3.3.d./ 2022 –  progettazione ambito amministrativo, sociale e culturale

COORD CANTI ERE PROGETTO TOTALE 

I va esclusa I va esclusa I va esclusa I va esclusa I va esclusa

TOTALE € 144.364,56 € 14.430,35 € 158.794,91 € 18.767,39 € 177.562,30 € 168.900,43 € 37.158,09 € 206.058,52

COSTO LAVORO 
compreso 

SANI FONDS

ONERI  DI  
GESTI ONE 

13%

TOTALE CON 
RI BASSO  PARI  A 

€ 8.661,87.-

PROGETTO + ONERI      Iva 
compresa



Culturale, dando atto che per quanto riguarda i rapporti economici, lo stesso  trova finanziamento
in economie registrate nell’ambito della convenzione in corso senza necessità di ulteriori spese a
carico dell’Amministrazione comunale ed è altresì ammesso al contributo provinciale già accertato
con precedente determinazione del Responsabile del Servizio di Bilancio al cap. 2295 accertamento
n. 1431/2022 e n. 8/2023;

Visto  il  cap.  440368  del  Bilancio  dell’esercizio  finanziario  2022  con  la  descrizione
“Intervento 19”, che presenta la necessaria disponibilità;

Viste le note della PAT – AdL  dd. 31.03.2022 prot.  n.  13141 e dd.  20.10.2022 prot.  n.
40069;

Vista delibera della Giunta municipale n. 189 dd. 18.02.2016;

Vista la delibera della Giunta municipale n. 946 dd. 19.02.2019;

Vista la deliberazione della Giunta municipale  del Comune di Riva del Garda n. 97 dd.
09.03.2021;

Vista  la  Decisione  della  Commissione  Europea  del  20.11.2011  n.  C  (2011)  n.  9380
richiamata dal Documento degli Interventi di Politica del Lavoro per il triennio 2011 – 2013 e nella
nota del Consorzio dei Comuni Trentini prot. n. S202/212/104664/24.4 dd. 21.02.2012 “chiarimenti
in ordine all'attuazione dell'Intervento 19 – Progetti di accompagnamento all'occupabilità attraverso
Lavori Socialmente Utili del Documento degli Interventi di Politica del Lavoro per il triennio 2015
– 2018”;

Vista  la  delibera  della  Giunta provinciale  n.  129 dd. 02.02.2015 di aggiornamento  delle
Linee guida approvate con delibera G.P. n. 2095 dd. 29.11.2014 per l'affidamento a cooperative
sociali di tipo b e per la disciplina di persone svantaggiate nei contratti pubblici e forniture di beni e
servizi;

Vista la Legge regionale 22 ottobre 1988 n. 24 e s.m. “Norme in materia di cooperazione di
solidarietà sociale”;

Vista la legge provinciale 19 luglio 1990 n. 23 e s.m. che detta disposizioni in materia di
attività contrattuale della Provincia Autonoma di Trento e il relativo Regolamento di attuazione,
approvato con Decreto del Presidente della Giunta provinciale n. 10-40/Leg. in data 22 maggio
1991;

Vista la Legge provinciale 9 marzo 2016 n. 2 “Recepimento della direttiva 2014/23/UE del
Parlamento  Europeo e  del  Consiglio,  del  26  febbraio  2014,  sull'aggiudicazione  dei  contratti  di
concessione e della direttiva 2014/24/UE del Parlamento europeo e del Consiglio, del 26 febbraio
2014, sugli appalti pubblici: disciplina delle procedure di appalto e di concessione di lavori, servizi
a forniture e modificazioni delle legge provinciale sui lavori pubblici 1993 e della legge sui contratti
e sui beni provinciali 1990. Modificazione della Legge provinciale sull'energia 2012”, in particolare
l'art. 2 comma 2 e l'art. 16 comma 4;

Visto il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50, che detta norme in materia di contratti
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pubblici relativi a lavori, servizi e forniture in attuazione delle direttive 2014/23/CE, 2014/24/CE e
2014/25/CE ed il regolamento di esecuzione ed attuazione, tuttora vigente, approvato con D.P.R. n.
207 del 5 ottobre 2010 ed in particolare l’ art. 32, comma 2;

Vista la Circolare del Consorzio dei Comuni Trentini dd. 18.03.2015 nostro prot. n. 5930 dd.
19.03.2015;

Viste la nota della PAT Agenzia del Lavoro n. 194185 dd. 3.4.2020, ns prot. 11701 di pari
data, la Circolare dell'Agenzia del Lavoro prot. 3619 dd. 29.01.2021 e la nota del Consorzio dei
Comuni trentini dd. 03.03.2020 prot. 8847 dd. 04.03.2020;

Vista la determinazione del Responsabile del Servizio di Bilancio n. 241 dd. 27.04.2022;

Vista la convenzione per l’affidamento della gestione di opportunità occupazionali dei LSU
alla SCS Oasi Tandem di Riva del Garda dd. 25.05.2022 prot. n. 20499;
 

Vista l'informativa PAT dd. 24.3.2020, n. 180569 , artt. 6 e 7;

Visto l'art. 6 della L.P. 2/2016

Vista la L.R. 19/1983 ess. mm, art. 1 comma 5;

Vista la Legge 8.11.1991, n. 381 “Disciplina delle Cooperative Sociali”;

Vista la legge 190/2014 - legge di Stabilità 2015;

Visto il D. Lgs. 19.04.2017 n. 56, art. 36;

Vista la delibera n. 32 dd. 20.01.2016 ANAC;

Vista la delibera n. 58 dd. 06.11.2015 del CdA dell'Agenzia del Lavoro della PAT;

Viste le note operative della PAT nostro prot. n. 5610 dd. 13.02.2017, nostro prot. n. 7497 
dd. 01.03.2019 e dd. 29.01.2021 nostro prot. n. 3619 dd. 02.11.2021 nostro prot. 40541;

Visto il decreto PGP 50/2016;

Il Responsabile del Procedimento è la dott.ssa Paola Piccioni;

Pratica istruita da: PAOLA ZANONI - tel 0464573909 - e mail 
zanonipaola@comune.rivadelgarda.tn.it - Settore 2 - U.O. 4

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI BILANCIO

Politiche sociali e famiglie
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Vista la relazione con gli esiti e le motivazioni dell’istruttoria disposta, cui si fa rinvio

DETERMINA

1. di  prolungare  il  progetto  Intervento  3.3.D.  anno  2022 –  Progettazione  in  Ambito
Amministrativo,  Sociale  e  Culturale come  analiticamente  descritto  in  premessa,  dal
04.11.2022 a tutto il 17.11.2022 - CIG 9171404202;

2. di  dare atto  che  il  prolungamento dell'Intervento 3.3.D. anno 2022 – Progettazione in
Ambito Amministrativo, sociale e culturale nella spesa come ad 1): 

• non comporta ulteriori oneri a carico del Bilancio comunale oltre agli importi già impegnati
con determinazione del Responsabile del Servizio di Bilancio n. 241 dd. 27.04.2022 imp. n.
1944/2022, 1945/2022 e 155/2023, come in premessa analiticamente descritto e verrà quindi
consuntivato  all'interno della  contabilità  di  cui  alla  Convenzione  per  l’affidamento  della
gestione di opportunità occupazionali dei LSU alla SCS Oasi Tandem di Riva del Garda dd.
25.05.2022 prot. n. 20499, trovando finanziamento in economie registrate nell’ambito della
medesima convenzione;

• beneficia del contributo provinciale già accertato con determinazione del Responsabile del
Servizio di Bilancio n. 241 dd. 27.04.2022 al cap. 2295 accertamento n. 1431/2022 e n.
8/2023;

3. di  pubblicare  le  informazioni  relative  al  presente  atto  sul  sito  SICOPAT  Osservatorio
Provinciale dei Contratti Pubblici;

4. di dare atto, in applicazione dell’art. 4 comma 4 della L.P. 23/1992 e ss.mm., che avverso la
presente  determinazione  è  ammesso ricorso  straordinario  al  Presidente  della  Repubblica
entro 120 giorni ex art. 8 del D.P.R. 24.11.1971 n. 1199 e giurisdizionale avanti al T.R.G.A.
di Trento entro 60 giorni ex artt. 13 e 29 del D. Lgs. 02.07.2010 n. 104, da parte di chi abbia
un  interesse  concreto  ed  attuale;  il  Responsabile  del  Procedimento  provvederà  alle
comunicazioni conseguenti.

DISPOSIZIONI PER L'ESECUZIONE ED IL CONTROLLO:
La presente determinazione, ai fini esecutivi, viene stornata mediante segnalazione informatica, alle
seguenti strutture:
ATTIVITÀ SOCIALI
CULTURA
CONTABILITÀ
RISCOSSIONI
AREA PROGRAMMAZIONE BILANCIO E CONTABILITÀ - RSF
ARCHIVIO DEPOSITO
AREA SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITÀ
e comunicata al Sindaco e all'Assessore Betta Silvia.

documento redatto da ZANONIPAOLA
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IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
RESP U.O. ISTRUZIONE E POLITICHE SOCIALI

PICCIONI PAOLA
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