Determinazione

n. 2021 - 987 di data 28/12/2021
Pratica: DETRS202101004

Pratica principale: PERTAAR2016 presso (8) SEG
PERSONALE

Movimenti contabili come da allegato

COMUNE DI RIVA DEL GARDA PEG approvato con delibera giuntale n. 105 di data 30-03-2021
Provincia di Trento

ID_PRATICA [iltl]

21067310

OGGETTO: Corpo di polizia locale intercomunale Alto Garda e Ledro: impegno di spesa per
riconoscimento indennita al personale dipendente in relazione all'assegnazione
d'arma da fuoco di cui all'articolo 155, comma 2, del vigente C.C.P.L.
sottoscritto 1'1 ottobre 2018, relativamente all'anno 2021 - con impegno di spesa.

RELAZIONE ISTRUTTORIA

L’articolo 155, comma 2, del contratto collettivo provinciale di lavoro del Comparto Autonomie
Locali, Area non dirigenziale sottoscritto in data 1° ottobre 2018, prevede che al personale della
polizia locale in possesso della qualifica di agente di pubblica sicurezza al quale venga assegnata in
dotazione I’arma da fuoco compete una indennita, in base ai giorni di effettiva presenza in servizio,
di € 600,00 annui lordi.

L'art. 155, al comma 2 bis, stabilisce inoltre che, per determinare i giorni di effettiva presenza in
servizio ai fini dell’indennita d’arma di cui al precedente comma 2, si considerano i giorni di
presenza in servizio utili ai fini della liquidazione della “quota obiettivi generali” del FO.R.E.G..
L’indennita d’arma si liquida annualmente con riferimento all’anno precedente entro il mese
successivo a quello di liquidazione del FO.R.E.G. “quota obiettivi generali” riferito al medesimo
anno.

Il comma 2 dell’articolo 155 del vigente CCPL prevede inoltre che, in aggiunta all’indennita
d’arma, ai consegnatari dell’armeria compete un’indennita, in base ai giorni di effettiva presenza in
servizio, di € 250,00 annui lordi.

Visti i provvedimenti del Comandante del Corpo di Polizia Locale Intercomunale Alto Garda e
Ledro prot. n. 201600040607 di data 21 dicembre 2016 e prot. n. 201600040610 di data 21
dicembre 2016 con i quali due Coordinatori di Polizia locale, sono stati incaricati del ruolo di
consegnatario d’armeria e sub consegnatario d’armeria.

Con il presente provvedimento si procede, quindi, ad impegnare la spesa relativa all'indennita per
assegnazione arma da fuoco nonché all'indennita spettante ai suddetti dipendenti in qualita di
consegnatari d'armeria relativamente all'anno 2021, considerando I'importo massimo annuo
assegnabile a ciascun dipendente, come meglio risulta dalle tabelle n. 1, n. 2 e n. 3 prot. n. 48306 di
data 23/12/2021 depositate in atti.

Con successivo provvedimento, da assumere nel corso dell'anno 2022 secondo i termini
contrattualmente previsti, verra disposta la liquidazione in favore dei dipendenti aventi diritto
appartenenti al Corpo di Polizia Locale Intercomunale Alto Garda e Ledro sulla base dell'effettiva
presenza in servizio calcolata come sopra meglio specificato.

Visto il vigente CCPI di data 1° ottobre 2018 ed, in particolare, 1'art. 155.

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e per gli effetti degli artt. 20 e 21 del D.Lgs. n. 82/2005;
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.

DETRS202101004 1/3

Sede legale: Piazza Tre Novembre, 5 — 38066 Riva del Garda
codice fiscale 84001170228 — partita IVA 00324760222
telefono centralino 0464 573888 — fax 0464 573801
http://www.comune.rivadelgarda.tn.it



Pratica istruita da: MINUTI GIOVANNA - tel 0464 900208 — e-mail
minutigiovanna@comune,rivadelgarda.tn.it

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI BILANCIO
Personale
Vista la relazione con gli esiti e le motivazioni dell’istruttoria disposta, cui si fa rinvio

DETERMINA

1. di impegnare, per le ragioni meglio esposte in premessa, la somma di Euro 18.845,47 quale
somma massima liquidabile al personale a tempo indeterminato del Corpo di Polizia Locale
Intercomunale Alto Garda e Ledro a titolo di indennita per assegnazione d'arma da fuoco
prevista all’articolo 155, comma 2, del vigente CCPL sottoscritto in data 01 ottobre 2018,
relativamente all'anno 2021, secondo quanto meglio risulta dalla tabella 1, prot. n. 48306 di
data 23/12/2021, depositata in atti;

2. di impegnare, per le ragioni meglio esposte in premessa, la somma di Euro 197,26 quale
somma massima liquidabile al personale a tempo determinato del Corpo di Polizia Locale
Intercomunale Alto Garda e Ledro a titolo di indennita per assegnazione d'arma da fuoco
prevista all’articolo 155, comma 2, del vigente CCPL sottoscritto in data 01 ottobre 2018,
relativamente all'anno 2021, secondo quanto meglio risulta dalla tabella 2, prot. n. 48306 di
data 23/12/2021, depositata in atti;

3. di impegnare, per le ragioni meglio esposte in premessa, la somma di Euro 500,00 quale
somma massima liquidabile al personale a tempo indeterminato del Corpo di Polizia Locale
Intercomunale Alto Garda e Ledro quali consegnatari dell'armeria ai sensi dell'articolo 155,
comma 2, del vigente CCPL sottoscritto in data 01 ottobre 2018, relativamente all'anno
2021, secondo quanto meglio risulta dalla tabella 3, prot. n. 48306 di data 23/12/2021 ,
depositata in atti;

4. di imputare la spesa di cui ai precedenti punti 1), 2) e 3) ai fondi assegnati a questo Servizio
di Bilancio, come indicato nel riquadro in testa alla presente determina, dando atto che gli
oneri di legge a carico dell’Ente saranno quantificati nell’ambito della procedura
automatizzata di elaborazione degli stipendi mensili e precisando che il presente atto diventa
esecutivo, con apposizione del visto del Responsabile del Servizio Finanziario, ai sensi art.
21 del Regolamento di Contabilita;

5. di dare atto che, trattandosi di determinazione inerente la gestione del personale disciplinata
dalle disposizioni del codice civile e dalle leggi sul rapporto di lavoro subordinato, ogni
eventuale controversia individuale é devoluta al giudice ordinario in funzione di giudice del
lavoro.

DISPOSIZIONI PER L'ESECUZIONE ED IIL. CONTROLILO:
La presente determinazione, divenuta esecutiva e attribuita in via principale al competente
ufficio/servizio che provvede alla sua esecuzione, viene dallo stesso messa a disposizione mediante
segnalazione informatica, alle seguenti strutture:
PERSONALE
DELIBERE
SEGRETARIO
VICESEGRETARIO (UFFICIO E FUNZIONI VICARIE)

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e per gli effetti degli artt. 20 e 21 del D.Lgs. n. 82/2005;
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.

DETRS202101004 2/3

Sede legale: Piazza Tre Novembre, 5 — 38066 Riva del Garda
codice fiscale 84001170228 — partita IVA 00324760222
telefono centralino 0464 573888 — fax 0464 573801
http://www.comune.rivadelgarda.tn.it



CONTABILITA'

RAGIONERIA PERSONALE

COMANDANTE POLIZIA LOCALE INTERCOMUNALE
PERSONALE P.L.

e comunicata al Sindaco .

Alleg.:
Impegni_202106731.pdf

documento redatto da MINUTIGIOVANNA
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
RESP AREA SEGRETERIA GENERALE E ORGANIZZATIVA
CATTOI ANNA
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