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Gobber Noemi. Conferimento incarico direttivo dell'Unita Operativa
Istruzione e politiche sociali individuata come Posizione
Organizzativa dal 1° luglio 2024

IL SINDACO

Con proprio decreto prot. n. 51751 di data 28.12.2023 ¢ stato attribuito alla dipendente a tempo
indeterminato e pieno dott.ssa Noemi Gobber, Funzionario amministrativo/contabile — categoria D — livello
base, I’incarico di direzione di una struttura organizzativa del Comune e in particolare dell’U.O. Istruzione e
politiche sociali, dal 01.01.2024 e fino al 31.03.2025.

Con deliberazione della Giunta municipale n. 76 di data 25.06.2024, ai sensi degli artt. 150 e 151
del CCPL 01.10.2018, ¢ stata individuata e graduata una posizione organizzativa da assegnare al posto di
responsabile dell’U.O. Istruzione e politiche sociali, attualmente ricoperto dalla dipendente a tempo
indeterminato e pieno dott.ssa Noemi Gobber.

Visto il contratto collettivo provinciale di lavoro per I’area non dirigenziale del personale del
comparto autonomie locali, sottoscritto in data 01.10.2018, in particolare gli artt. 150 e 151.

Vista la dichiarazione di data 17.06.2024 di insussistenza di cause di inconferibilita e/o
incompatibilita resa ai sensi delle disposizioni di cui al D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39, da parte della dipendente
interessata, depositata in atti

DECRETA

1. di conferire alla dott.ssa Noemi Gobber— "funzionario amministrativo/contabile" — Categoria D
— livello base, in ragione del suo incarico di Responsabile dell’Unita Operativa Istruzione e politiche
sociali, la posizione organizzativa individuata e graduata con deliberazione della Giunta municipale
n. 76 di data 25.06.2024, fissando la decorrenza del presente atto dal 1° luglio 2024 e fino a tutta la
durata del mandato politico;

2. di dare atto che I’incarico sopraccitato ¢ revocabile secondo le procedure e per le motivazioni di cui
all’art. 150, comma 3 del vigente contratto collettivo provinciale di lavoro del comparto autonomie
locali — area non dirigenziale di data 01.10.2018

3. di dare atto che allo svolgimento delle funzioni di cui al presente incarico consegue, oltre
all’attribuzione della retribuzione di posizione, la retribuzione di risultato secondo le modalita
previste dal vigente contratto collettivo provinciale di lavoro del comparto autonomie locali — area
non dirigenziale di data 01.10.2018.
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