
Riva del Garda, 3 gennaio 2025

PERCNSI20240004

Oggetto: Procedura di progressione verticale per esami per la copertura del posto di Coordinatore di
Polizia  Locale  –  categoria  C  –  livello  evoluto  presso  il  Corpo  di  Polizia  Locale
intercomunale Alto Garda e Ledro

GRADUATORIA FINALE DI MERITO 
approvata con determinazione n. 880 di data 20.12.2024

n. COGNOME NOME PUNTEGGIO
PROVA

SCRITTA in
90 esimi

PUNTEGGIO
PROVA

ORALE in
90 esimi

TOTALE 

1 BELLI FRANCO 67,40 78,90 146,30

2 BERTOLOTTI STEFANO 73,40 71,30 144,70

Pers/cs

La Responsabile dell’Unità Operativa Personale
dott.ssa Serena Ciaghi
firmato digitalmente

COMUNE DI RIVA DEL GARDA

Area Segreteria generale e organizzativa
U.O. Personale
Tel segreteria 0464 573927/925/926
Mail:  personale@comune.rivadelgarda.tn.it
PEC: personale@pec.comune.rivadelgarda.tn.it

Questo documento, se trasmesso in forma cartacea, costituisce 
copia dell’originale informatico firmato digitalmente,  valido a 
tutti gli effetti di legge, predisposto e conservato presso questa 
Amministrazione (artt. 3 bis e 71 D.Lgs. 82/2005). 
L’indicazione a stampa del nominativo del firmatario sostituisce 
la sua firma autografa (art. 3 D.Lgs 39/1993).


