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ACCORDO DECENTRATO RELATIVO ALLI’EROGAZIONE AL PERSONALE POLIZIA
LOCALE DELL’ INDENNITA’ GIORNALIERA PER TURNI GRAVOSI DI CUI ALL’ART.
156, COMMA 2 DEL CCPL 01.10.2018 PERIODO DA 01.01.2024 A 31.12.2025.

PERCDPE20250002

Comune di Riva del Garda
Provincia di Trento

Prot. 2049973
21/11/2025 I

T |

Premesso che con deliberazione di data 6 novembre 2025 n. 163, esecutiva, la Giunta
Municipale ha:
- approvato l'ipotesi di accordo decentrato relativo all’erogazione al personale polizia locale
dell’indennita giornaliera per turni gravosi di aui all’art. 156, comma 2 del CCPL 01.10.2018, per il
periodo dal 1° gennaio 2024 al 31 dicembre 2025;
- autorizzato il Segretario generale reggente alla sottoscrizione dell'accordo medesimo in
rappresentanza dell'amministrazione comunale.
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Richiamato quindi l'art. 156, comma 2 del vigente CCPL di data 01.10.2018 che, con riferimento
alla maggiorazione dell’indennita di turno, prevede una nuova indennita giornaliera per turni di
servizio esterno diurno gravoso come segue:

“Al personale della polizia locale che presti turni di servizio esierno diurno gravosi & corrisposta una
indennita giornaliera determinata dagli enti in un importo compreso tra un minimo di 1,00 Euro ed un



massimo di 35,00 Euro. Rientrano nei turni esterni divurni gravosi quelli prestati a presidio di zone urbane
con maggiore tasso di criminalila o con presenza di forti tensioni sociali per i quali é corrisposta l'indennita
massimea,; altve ipotesi di turno gravoso potranno essere individuate da apposito accordo decentrato che
stabilira anche l'importo da corrispondere nei limiti minimi ¢ massimi previsti nel primo paragrafo del
presente comma, salva la possibilita di incrementare il massimo fino a 7 Euro, anche con risorse propric
dell'ente, per specifici servizi di sicurezza wrbana eventualmente attivati. L'indennita di cui al presente
articolo non si applica ai turni notturni, festivi e festivi - notturni in quanto gia indennizzati da apposita
maggiorazione .
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Preso atto che

- I'individuazione di ulteriori turni esterni gravosi oltre a quelli gia precisati nella norma anzidetta,
ovvero quelli prestati a presidio di zone urbane con maggior tasso di criminalitd o con presenza di
forti tensioni sociali, puo essere fatta con accordo decentrato;

- I’accordo decentrato stabilisce anche 1'importo giornaliero da corrispondere, nei limiti minimi e
massimi previsti dalla norma con possibilita di incrementare fino a 7 euro con risorse proprie
dell’Ente

LE PARTI CONCORDANO

1. di individuare i seguenti turni come gravosi ai sensi dell’art. 156 del CCPL 01.10.2018, ovvero
quelli svolti e rientranti nelle seguente fattispecie:

servizio esterno di almeno 4 ore (fatto salvo il turno 19-1.00 che, seppur articolato su tre ore
diurne, da diritto al riconoscimento dell’indennita per lavori gravosi) nei seguenti periodi
dell’anno interessati da maggior affluenza turistica:

- Festivita di Pasqua (da 2 settimane prima a 1 settimana dopo)
- dal 1° giugno al 31 ottobre
- dal 1° dicembre al 6 gennaio dell’anno successivo

come gia stabilito nel precedente Accordo decentrato di data 19.07.2023, prot. n. 29063;

2. di stabilire la seguente misura giornaliera dell’indennita di turno diurno esterno gravoso:

* Euro 5,00, come da indicazioni ricevute in merito dalla Conferenza dei Sindaci di
data 3.11.2025 importo uguale per ognuna delle fattispecie indicate al precedente punto

1);

3. di non considerare per la corresponsione dell’indennita di turno esterno diurno gravoso in parola
tutti i turni svolti in giornate festive e nei turni serali notturni (in quanto gia remunerati), salvo per
questi ultimi la deroga precisata al punto 1);

4. di stabilire che in caso di piu attivita gravose nell’arco della giornata, I'indennita sia corrisposta
una sola volta al giorno trattandosi di indennita giornaliera;

5. di fissare all’01.01.2024 al 31.12.202S5 il periodo di riconoscimento e liquidazione dell’indennita
di turno in esame come sopra disciplinata. E’ cura dell’ufficio servizi del Comando di Polizia
Locale porre in evidenza, per ciascun dipendente interessato, i relativi servizi gravosi tramif
registrazione che il dipendente giornalmente ha inserito ¢ dovra inserire nel rapporting-




servizio con la dicitura SERVIZI GRAVOSI.

L ufficio servizi, prima di trasmettere all’Unita Operativa Personale il prospetto che individua per
ogni dipendente i lavori gravosi che possono essere riconosciuti, effettua una verifica per eventuali
casi dubbi con il dipendente interessato;

6. di ribadire che la liquidazione dell’indennita di turno per lavori esterni gravosi verra disposta due
volte all’anno (I semestre con gli stipendi del mese di luglio, IT semestre con gli stipendi del mese di
gennaio dell’anno successivo a quello di riferimento);

7. di dare atto che entro il 31.01.2026 le parti si ritroveranno per ridefinire, con decorrenza 1°
gennaio 2026, le fattispecie di servizi diurni esterni da riconoscere come gravosi ai sensi della
norma in esame nonché la relativa misura giornaliera;

8. di precisare infine che il presente Accordo sostituisce il citato Accordo prot. n.
19.07.2023.
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