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COMUNE DI RIVA DEL GARDA
Allegato alla delibera della Giunta Municipale

di data 29.03.2022 n. 329 e firmato digitalmente
IL SINDACO                  IL SEGRETARIO GENERALE REGGENTE
Cristina Santi                              Anna Cattoi 

PARAMETRI DI GRADUAZIONE PUNTEGGIO FINALE

INDENNITA' DI POSIZIONE SPETTANTE

SCAGLIONE

Unità Operativa Gestione amministrativa Opere Pubbliche 35 22 28 18 20 10 17 150 € 11.771,42 € 905,49

MODIFICA GRADUAZIONE POSIZIONE ORGANIZZATIVA UNITA’ OPERATIVAGESTIONE AMMINISTRATIVA DELLE OPERE PUBBLICHE – ARTICOLI 150 E 
151 DEL CCPL 01.10.2018

COMPLESSITA'
(fino a 115 punti)

RESPONSABILITA'
(fino a 110 punti)

TOTALE
MASSIMO

 POSIZIONE ORGANIZZATIVA: GRADUAZIONE MODIFICATA 
RISPETTO A PRECEDENTE APPROVATA CON 

DELIBERAZIONE GM N. 421/2016

Complessità 
tecnico 

operativa 
dell'attività

(fino a 38 punti)

Complessità e 
variabilità delle 

fonti normative e 
riferimenti tecnici

(fino a 22 punti)

Relazioni interne e 
collaborazioni interne 

richieste 
dall'Amministrazione 

(fino a 35 punti)

Relazioni 
esterne

(fino a 20 punti)

Responsabilità 
giuridico-formale

(fino a 45 punti)

Responsabilità 
economica

(fino a 35 punti)

Responsabilità 
organizzativa

(fino a 30 punti)

Punteggio massimo 
corrispondente alla 

somma del punteggio 
massimo parziale per 

ogni fattore di 
valutazione 

(fino a 225 punti)

importo annuo   
spettante in 

relazione allo 
scaglione di 

riferimento di cui alla 
tabella allegato 2) 
alla deliberazione 

della Giunta 
Municipale dd. 

2.4.2010 n. 1716 

importo fisso 
mensile 

spettante per 
13 mensilità

11 (da141 a 150)


